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 التبرعات جمع سياسة
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 مقدمة

الغرض من ىذه السياسة التعريف بالدبادئ والإرشادات الخاصة لجمع الدوارد الدالية من لستلف الدصادر 
 للجمعية.
 النطاق

لسياسة الدسؤوليات العامة في جمع التبرعات والدسؤوليات المحددة لجامعي التبرعات ومانحيها، تحدد ىذه ا
 وفيما يتعلق باستخدام الأموال والدسؤولية عنها.

 البيان
 تضمن الجمعية وكل ما يتبعها على حدة أن:

 تعمل على الدوام بطريقة تتسم بالعدالة وبالأمانة والاستقامة والشفافية. .1
 جميع أنشطتها، بقوانينها السارية ولوائحها وبمبادئها ولشارساتها. في تلتزم .2
يعتبر لرلس إدارة الجمعية أنفسهم مسؤولين أمام من قدموا إليهم الأموال. وعليهم الامتناع عن استخدام  .3

 الرسائل أو الرسوم والصور التي تستغل بؤس الإنسان، أو تمس، بأي شكل من الأشكال، بكرامتو.
نسوبو الجمعية موقعهم لتحقيق منفعة شخصية. وعليهم ألا يقبلوا كتعويض سوى أجرىم أو لا يستغل م .4

 الأتعاب المحددة لذم.
تلتزم الجمعية بأي لائحة تصدر من الجهات الدشرفة عليها، بشأن حقوق الدتبرعين. ويحق للمتبرعين، أولا  .5

 ستخدام أموالذم. وقبل كل شيء، الحصول في حينو على الدعلومات الكاملة عن كيفية ا
تُستخدم جميع الأموال التي تم جمعها في الأغراض الذي جُمعت من أجلها، وذلك خلال الفترة الزمنية  .6

 التي اتفق عليها.
تبقى تكلفة جمع التبرعات في جميع الحالات لزصورة في نسبة مئوية من الدخل مقبولة عامة داخل  .7

 ع التبرعات ومن الجمهور. ويكون ىناك توازن مناس  بين التكاليف والدخل والجودة. أوساط مهنة جم
يطبق نظام لزاسبي معترف بو لتتبع حركة التبرعات ومراقبتها. وإعداد تقارير دقيقة في حينو ونشرىا علنا،  .8

 شاط.متضمنة الدبالغ التي تم جمعها وكيفية إنفاقها والنسبة الصافية الدخصصة للهدف أو للن
 



  
 

 

 
 

 مركز التنمية الاجتماعية الأهلية بمكة المكرمة

 التنمية الاجتماعية  لجنة

 بحي بطحاء قريش

  
 

 بواب للعمل التطوعيأجمعية 

 (7841برقم) وزارة العمل والتنمية الاجتماعيةالمسجلة ب

 ثحت إشراف مركس التنمية الاجتماعية بالباحة

  

 الرقم /

 7887//التاريخ /

 المشفوعات/ 

 (SA1510000030300000560105البنك الاهلي)  Info@abwab.org.saالبريد الإلكتروني/   5155500010  هاتف – 1133ص.ب  – الظفيرحي  – الباحة

 

 
 

 المسؤوليات
تطبق ىذه السياسة ضمن أنشطة الجمعية وعلى جميع الأفراد الذين يتولون جمع التبرعات من القطاع العام 

 أو الخاص أو غير الربحي أو من الدصادر الأخرى.
 .الديثاق الاخلاقي ويشجع أولئك الذين يُستخدمون لجمع التبرعات على توقيع 

 
 اجعالمر 

 م23/44/2424:  بتاريخ السياسة ىذه( 2: )رقم اعتمد لرلس إدارة الجمعية في الاجتماع 
 .جمع التبرعاتسياسات وتحل ىذه السياسة لزل جميع 

 المشرف المالي رئيس مجلس الإدارة
 أ.ذياب بن علي الدرلزي  د.عبدالرحمن بن نغيش العلياني 

  
 


